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№ 01-11 / 2						             12 марта 2021 г.

с. Солодча

					    АКТ
Проверки финансово-хозяйственной деятельности, использования бюджетных средств и имущества, анализ работы в сфере закупок Муниципального дошкольного образовательного учреждения «Солодчинский детский сад» Ольховского муниципального района Волгоградской области за 2019 год 

	Мною, ведущим инспектором Чулковой Т.Ю. на основании удостоверения №1от 21 января 2021 года, в соответствии с Планом работы КСО Ольховского муниципального района на 2021 год и Приказом КСО Ольховского муниципального района от 20.01.2021 №1, проведена проверка финансово-хозяйственной деятельности, использования бюджетных средств и имущества, анализ работы в сфере закупок Муниципального дошкольного образовательного учреждения «Солодчинский детский сад» Ольховского муниципального района Волгоградской области за 2019 год.

Проверка начата 27 января 2021 года, окончена 12 марта 2021 года.
Ответственными должностными лицами Муниципального дошкольного образовательного учреждения «Солодчинский детский сад» Ольховского муниципального района Волгоградской области в проверяемом периоде являлись: 
Руководитель:
- заведующий Ивченко Алла Андреевна (с 23.03.2018 по 01.04.2019);
- заведующий Хуртакова Ольга Викторовна (с 02.04.2019 по настоящее время).
Бухгалтерское обслуживание Муниципального дошкольного образовательного учреждения «Солодчинский детский сад» Ольховского муниципального района Волгоградской области на основании Договора о бухгалтерском обслуживании от 21.06.2011 осуществляет Муниципальное учреждение «Централизованная бухгалтерия, обслуживающая муниципальные образовательные учреждения Ольховского муниципального района» (далее - МУ «ЦБ О МОУ»). Руководителем МУ «ЦБ О МОУ» является Мамонова Вероника Владимировна, главным бухгалтером – Каменева Лариса Владимировна.

Общие сведения:
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Солодчинский детский сад» Ольховского муниципального района Волгоградской области (далее по тексту – МДОУ «Солодчинский детский сад» или образовательное учреждение) осуществляет свою деятельность на основании Устава, утвержденного Приказом Отдела по образованию Администрации Ольховского муниципального района от 23.11.2015 №227. МДОУ «Солодчинский детский сад», создано в соответствии с распоряжением Главы Администрации Ольховского района от 19.12.2002 №240-р, на основании приказа Комитета по образованию Администрации Ольховского района от 19.12.2002 №177 «О создании МДОУ Солодчинский детский сад», зарегистрировано в МИФНС №3 по Волгоградской области 10.01.2003 за основным регистрационным номером 1023404980312.
На основании приказа Отдела по образованию Ольховского муниципального района №185 от 08.10.2009 муниципальное образовательное учреждение «Солодчинский детский сад» переименован в Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Солодчинский детский сад» Ольховского муниципального района Волгоградской области, которое по организационно-правовой форме является муниципальным учреждением, по типу – казенным учреждением, по типу образовательной организации в соответствии с реализуемыми образовательными программами – дошкольным образовательным учреждением.

Юридический адрес: 403670, Волгоградская область, Ольховский район, с. Солодча, ул. Краснопартизанская, дом 4.

Свидетельство о постановке на учет образовательного учреждения выдано МИФНС №3 по Волгоградской области 10.01.2003, присвоен идентификационный номер налогоплательщика 3422007659.
Лицензия на осуществление образовательной деятельности от 19.12.2012 №1026 выдана  Министерством образования и науки Волгоградской области бессрочно.

Для обеспечения хозяйственной деятельности МДОУ «Солодчинский детский сад» в проверяемом периоде были открыты лицевые счета:
-03293033090 и 05293033090 в отделе №22 УФК по Волгоградской области.
В ходе проверки были рассмотрены следующие источники информации:
Главная книга;
Журнал операций с безналичными  денежными средствами №02а;
Журнал операций расчетов с подотчетными лицами №03;
Журнал операций расчетов с поставщиками и подрядчиками №04;
Журнал операций расчетов с дебиторами по доходам №05;
Журнал операций расчетов по расчетам по оплате труда, денежному довольствию и стипендиям №06,
Журнал операций по выбытию и перемещению нефинансовых активов №07 и др.
Представленные на проверку формы журналов операции не соответствуют утвержденным в п. 1.8 Учетной политики для целей бухгалтерского и налогового учета МДОУ «Солодчинский детский сад», утвержденной приказом от 27.12.2019 №125.

В ходе проверки установлено:
Согласно п.2.1 Устава МДОУ «Солодчинский детский сад» Учредителем является Отдел по образованию Администрации Ольховского муниципального района. Однако в структуре Администрации Ольховского муниципального района отдел с таким наименованием отсутствует.  
Собственником имущества учреждения является Ольховский муниципальный район Волгоградской области, как муниципальное образование Волгоградской области, от имени которого полномочия в части относящейся к управлению и распоряжению муниципальной собственностью осуществляет отдел экономики и управления имуществом Администрации Ольховского муниципального района Волгоградской области.
			Предметом деятельности образовательного учреждения является осуществление деятельности и оказание услуг, непосредственно направленных на достижение уставных целей образовательного учреждения.
		Основной целью учреждения является образовательная деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми.
		Для достижения уставных целей образовательное учреждение осуществляет следующие виды деятельности:
-обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного бесплатного дошкольного образования;
-организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного образования по основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования, а также создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в образовательном учреждении;
-осуществление присмотра и ухода за детьми.

	Образовательное учреждение может также осуществлять:
*образовательную деятельность по дополнительным общеразвивающим программам;
*консультационную, просветительскую деятельность, в том числе в сфере охраны здоровья граждан;
*организацию отдыха и оздоровления воспитанников;
*иную не противоречащую целям создания образовательного учреждения деятельность.
Воспитанники получают образование непосредственно в образовательном учреждении. Обучение осуществляется в очной форме.
		Продолжительность обучения определяется основными образовательными программами и учебными планами.
		Учреждение может осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано и соответствует указанным целям. Такой деятельностью является оказание населению, предприятиям, учреждениям и организациям на договорной основе следующих платных дополнительных общеобразовательных услуг, не предусмотренных соответствующими образовательными программами образовательного учреждения и федеральными государственными образовательными стандартами: обучение по дополнительным общеобразовательным программам (при наличии лицензии), обучение по специальной дисциплине и (или) иных дисциплин сверх часов и сверх программы по данной дисциплине, преподавание специальных курсов по изучению иностранного языка.
		Финансовое обеспечение выполнения функций образовательного учреждения производится на основании бюджетной сметы.
	Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов образовательного учреждения являются:
-имущество, закрепленное за учреждением собственником;
-средства из соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации;
-средства бюджета Ольховского муниципального района Волгоградской области;
-плата, взимаемая с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, в установленном учредителем порядке;
-добровольные благотворительные пожертвования и целевые взносы физических и юридических лиц;
-другие, не запрещенные законом поступления.

	Имущество образовательного учреждения, являющееся собственностью Ольховского муниципального района Волгоградской области, как муниципального образования Волгоградской области, закрепляется за образовательным учреждением на праве оперативного управления в установленном законом порядке.
	Договором о закреплении имущества на праве оперативного управления за МДОУ «Солодчинский детский сад» от 24.10.2012 от Администрации Ольховского муниципального района передано имущество на сумму 948094,48 руб.  (основные средства: здание детского сада, здание котельной, стиральная машина, автоматическое газогорелочное устройство, баян, водонагреватель, компьютер, 4 котла, копировальный аппарат, 2 насоса, пианино, сигнализатор, 5 холодильников, центрифуга, электроплита, весы напольные, ковровые дорожки, мойка двухсекционная, 4 раздаточных стола, 2 разделочных стола, элплита, библиотечный фонд). Преданное имущество числится на балансе учреждения.
	Постановлением Администрации Ольховского муниципального района  Волгоградской области от 28.03.2012 №183 предоставлен в постоянное (бессрочное) пользование МДОУ «Солодчинский детский сад» земельный участок по адресу: Волгоградская область, Ольховский район, с. Солодча, ул. Краснопартизанская, дом 4.
	Управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Волгоградской области выдано свидетельство о государственной регистрации права  34-АА №696139 от 27.04.2012 на постоянное (бессрочное) пользование земельным участком площадью 6524 кв. м. На момент проверки данный земельный участок числится на балансе учреждения по балансовой стоимости 3229380,00 руб.
	Управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Волгоградской области выдано свидетельство о государственной регистрации права  34-АА №687696 от 15.03.2012 на оперативное управление МДОУ «Солодчинский детский сад» здания детского сада площадью 1264,3 кв.м. по адресу: Волгоградская область, Ольховский район, с. Солодча, ул. Краснопартизанская, дом 4, с кадастровым номером 34:22:12 01 09:0044:005395. На момент проверки здание детского сада числится на балансе учреждения по балансовой стоимости 332421,60 руб. 
	Управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Волгоградской области выдано свидетельство о государственной регистрации права  34-АА №922421 от 23.11.2012 на оперативное управление МДОУ «Солодчинский детский сад» здания котельной площадью 16,9 кв.м. по адресу: Волгоградская область, Ольховский район, с. Солодча, ул. Краснопартизанская, дом 4, с кадастровым номером 34-34-04/ 010/ 2011-137. На момент проверки здание котельной числится на балансе учреждения по балансовой стоимости 187333,44 руб. 

	Согласно данных бухгалтерского учета и отчетности МДОУ «Солодчинский детский сад» на балансе числятся основные средства, материальные запасы (Таблица№1):						
										Таблица №1 (тыс. руб.)
	По состоянию на:
	Балансовая стоимость
основных средств 
	Балансовая стоимость материальных запасов
	Забалансовый
счет 21

	01.01.2019
	1163,8
	362,9
	171,2

	01.01.2020
	1458,3
	287,6
	266,7


В учреждении ведется учет основных средств и материальных запасов, заведены инвентарные карточки учета основных средств, инвентарные номера основным средствам присвоены. Инвентаризации в учреждении проводятся своевременно. Инвентарные номера на основные средства нанесены. Договоры о полной индивидуальной материальной ответственности работников в учреждении имеются.
В ходе проверки системных документов, связанных с оплатой труда, а также организационных документов и локальных нормативных актов по вопросам трудового законодательства установлено следующее:
	Представленные на проверку Личные карточки (формы Т-2) (Тараненко О.В., Тарасова А.Н., Елькина Л.В., Островерхова О.И., Швырева С.В., Казанцева Т.С., Отто В.С., Пожидаева А.Н., Парамонова Л.С., Иванова М.В., Коротаева М.Г., Клетскова О.В., Федорова А.Г., Солоцкая Н.В., Кленкина Т.А., Карпова С.Ю., Хуртакова А.М., Рулькова А.В., Федечко В.Е., Фадеева С.И., Шабанова В.А., Косенкова Е.В., Ярусов Е.Г.) заполнены  частично, что является нарушением  п. 1.1 ст.1 Постановления №1, ст.9 ФЗ от 06.12.2011 №402-ФЗ «О бухгалтерском учете»:
- в Личных карточках не заполнена графа «наименование организации», «ОКПО», «табельный номер», «дата составления», «алфавит», «вид работы», «характер работы», «номер и дата трудового договора», в разделе I «Общие сведения» п.6 «наименование, серия, номер документа об образовании, год окончания»,  п.7 «профессия», п.8 «стаж работы  по состоянию на…», п.9 «состояние в браке», п.10 «состав семьи», разделе III «Прием на работу и переводы на другую работу» гр.1 «дата», гр.3 «Должность (специальность, профессия), разряд, класс (категория) квалификации»,  гр.4 «Тарифная ставка (оклад), надбавка, руб.», гр.5 «основание», гр.6 «личная подпись владельца трудовой книжки» и др.
В учреждении между работодателем и работниками заключены трудовые договора. При изменении условий оплаты труда и внесении изменений в штатное расписание, дополнительные соглашения к трудовым договорам составлялись не своевременно, отсутствует часть дополнительных соглашений к трудовым договорам. Отсутствует отметка в получении работниками экземпляров трудовых договоров и дополнительных соглашений к трудовым договорам, хранящемся у работодателя (трудовой договор от 30.12.2016 №10, от 01.07.2014 №08/2014, от 25.01.2021 №04/2021, от 11.09.2019 №10, от 18.04.2016 №06/2016, от 09.01.2007 №12, от 01.10.2019 №01/2019-А, от 11.06.2019 №01/2019, от 01.09.2020 №1/2020, от 01.09.2016 №08/2016 и др.; дополнительное соглашение от 01.10.2019 №1/2019, от 01.10.2020 №9, от 09.01.2020 №8, от 01.10.2019 №7, от 30.12.2016 №6, от 11.01.2021 №1/2021, от 01.10.2019 №1, от 30.12.2016 №10, от 01.10.2019 №2, от 09.01.2020 №3, от 11.01.2021 №7, от 01.10.2019 №4, от 30.12.2016 №3, от 30.12.2016 №9, от 01.09 2011 №8, от 01.10.2020 №2, от 01.11.2018 №10 и др.), отсутствует подпись работника в доп. согл. от 01.09.2011 №8, что является нарушением ст.9 ФЗ от 06.12.2011 N 402-ФЗ  "О бухгалтерском учете" (далее - ФЗ №402-ФЗ)  и ст.67, ст.72, ст.74, ст.135 Трудового кодекса РФ.   
  Получение работником экземпляра трудового договора должно подтверждаться подписью работника на экземпляре трудового договора, хранящемся у работодателя.
Трудовой договор от 02.04.2019 №07, заключенный Отделом по образованию с Хуртаковой О.В. оформлен не верно. Показатели в разделе 6 «Оплата труда» вышеуказанного трудового договора не соответствуют показателям указанным в приказе №14-л от 02.04.2019 Отдела по образованию и молодежной политике Администрации Ольховского муниципального района и Тарификации МДОУ «Солодчинский детский сад» на 01.04.2019.

В учреждении имеется Коллективный договор на 2019-2022г. от 09.01.2019, с изменением от 27.11.2019. Порядок ознакомления работников с Коллективным договором не соблюден. 

	Трудовые книжки работников учреждения хранятся в сейфе. Книга учета движения  трудовых книжек и вкладышей в них в учреждении имеется.
График отпусков на 2019 утвержден приказом от 14.12.2018 №24, на 2020 год - от 05.12.2019 № 44-л, сотрудники с данными документами ознакомлены. 

Учетная политика МДОУ «Солодчинский детский сад», действующая с 01.01.2019 года утверждена приказом заведующего МДОУ «Солодчинский детский сад» от 27.12.2019 №125.
Приказы прошиты, листы не пронумерованы, не скреплены печатью учреждения и подписью руководителя. Сотрудники ознакомлены не со всеми приказами, имеются приказы с повторяющимися и литерными номерами (№124/1 от 26.12.2019, №124/1 от 24.12.2019, №115/1 от 27.11.2019, №114/1 от 22.11.2019, №112 от 01.11.2019, №108/1 от 28.10.2019, №107/А от 30.10.2019, №94-ба от 02.09.2019, №93-А от 02.09.2019, №93-А от 02.09.2019, №92 от 29.08.2019 , №89-А от 26.08.2019, №88/1 от 02.08.2019, №84-а от 22.07.2019, №81 от 03.07.2019, №71/Б от 11.06.2019, №71-А от 11.06.2019, №71-Б от 03.06.2019, №69-а от 03.06.2019, №66/2 от 03.06.2019, №65-А от 30.04.2019, №65-а от 07.05.2019, №61/1 от 02.04.2019, №61-А от 02.04.2019, 358-а от 01.04.2019, №34/2 от 22.01.2018, №34А-л от 05.09.2019, 6-а от 28.03.2019, №6а от 29.03.2019 и др.).
Журнал регистрации приказов проверке представлен, однако в нем нет регистрации приказов №65-а от 07.05.2019, №64-а от 30.04.2019, приказ №7 от 09.01.2019 зарегистрирован  дважды, приказ с №3 пропущен, не зарегистрирован №110, №111, №73, №52. 
Приказ №40/2 от 01.03.2019 издан в нарушение требований Положения об оплате труда. Подшита копия приказа от 11.02.2019 №37. Приказ от 07.11.2019 №112/1 не соответствует целям и видам  деятельности учреждения.
В представленных на проверку  Штатных расписаниях (форма по ОКУД 0301017) по каждой должности указана «Тарифная ставка (оклад)», «Другие надбавки» и сумма заработной платы всего в месяц, что не соответствует Положению об оплате труда Коллективного договора  МДОУ «Солодчинский детский сад» и содержанию Трудовых договоров сотрудников («другие надбавки» не предусмотрены). 
Заработная плата включает оклады (должностные оклады), выплаты компенсационного характера и выплаты стимулирующего характера.
Заработная плата сотрудников состоит из: 
* оклада (должностного оклада);
* выплат компенсационного характера (за работу на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и иными особыми условиями труда, за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных; 
* выплат стимулирующего характера:
-за интенсивность и высокие результаты работы, 
-за качество выполняемых работ,
-надбавка за общий трудовой стаж, за выслугу лет, 
-премиальные выплаты:
     а) премия по итогам работы (за квартал, год),
     б) премия за выполнение особо важных и срочных работ, 
     в) единовременная премия,
-ежемесячная надбавка к окладу (тарифной ставке) молодым специалистам.

Количество штатных единиц (согласно штатного расписания) в 2019 году – 16,25 единиц. Фактическое количество штатных единиц в 2019 году – 16,25 единиц.
Среднемесячная заработная плата по МДОУ «Солодчинский детский сад» в 2019 году составила 17624,26 руб.
Заработная плата в учреждении выплачивается 15 и 30 числа каждого месяца.
Операции, связанные с оплатой труда работников учитываются в Журнале операций расчетов по расчетам по оплате труда, денежному довольствию и стипендиям №06.
Накопительный учет оплаты труда по работникам ведется в Карточках-справках (ф. 0504417) в которые вклеиваются Расчетные листки по каждому сотруднику за каждый месяц. В Карточке-справке не до оформлены графы: «Стаж работы»,  «Отметки о приеме на работу и переводах»: гр. 2 «номер приказа», гр.5 «заработная плата» и виды и суммы постоянных начислений заработной платы, надбавок, доплат и т.д. (Рулькова А.В.). 
Для учета фактически отработанного времени в учреждении ведется Табель учета рабочего времени (ф.301008).
Табель учета отработанного времени в МДОУ «Солодчинский  детский сад» составляется в начале текущего месяца, а не в конце месяца (за фактически отработанное время). Корректирующий табель в конце месяца не составляется, что и является основной причиной несоответствия между начисленной заранее заработной платой и заработной платой за фактически отработанный период.
	В Карточках-справках, в Личных карточках, в трудовых договорах, дополнительных соглашениях, приказах и других документах выявлены многочисленные исправления и использование корректирующей жидкости для исправления, что является нарушением ст. 9 и ст.10 ФЗ от 06.12.2011 №402-ФЗ.
	Допущенные ошибки исправляются путем зачеркивания неправильной записи и внесения новой, которая оговаривается и заверяется подписью лица, ответственного за ведение журнала, с указанием даты внесенного исправления.

	В ходе проверки начисления заработной платы МДОУ «Солодчинский детский сад» за 2019 г. выявлено следующее:
		В феврале 2019 г. Ивченко А.А. недоначислена заработная плата на сумму 3006,45 руб. (20043,00 руб.:20 р.дн.х9 р.дн.=9019,35 руб. – 6012,90 руб.(фактич. начисл. в феврале) =3006,45 руб. недоплата). Всего за 2019 год недоплата заработной платы Ивченко А.А. составила 3006,45  руб.
	В марте 2019 г. Косенковой Е.В. недоначислена заработная плата на сумму 564,03 руб. (по должности помощ.воспитат. 11280,00 руб. :20 р.дн.х5 р.дн.= 2820,00 руб., по должности воспитат. 20390,84 :20 р.дн.х15 р.дн.=15293,13 руб., 2820,00 руб.+15293,13 руб.=18113,13 руб. – 17549,10 руб. (фактич. начисл. в марте) =564,03 руб. недоплата); в апреле 2019 г. недоначислена заработная плата сумму 3976,85 руб. (по должности воспитат. 20390,84 руб.: 22 р. дн. х15 р.дн.=13902,85 руб. и по должности помощ.воспитат. 11280,00 руб. :22р.дн. х7 р.дн.=3589,09 руб., 13902,85 руб.+3589,09 руб.=17491,94 руб. – 13515,09 руб. (фактич.начисл. в апреле)=3976,85 руб. недоплата); в мае 2019 г. переплата заработной платы на сумму 3267,90 руб. (по должн.помощ.воспитат. 11280,00 руб. – 14547,90 руб.(фактич.начисл .в мае) = 3267,90 руб. переплата).	За март - май 2019 г. 564,03 руб.+3976,85 руб.- 3267,90 руб.= 1272,98 руб. 	Всего за 2019 год недоплата заработной платы Косенковой Е.В. составила 1272,98  руб.
	В апреле 2019 г. Пожидаевой А.Н. недоначислена заработная плата на сумму 512,69 руб. (по должн. машин.по стирке белья 5640 руб., по должн. помощ.воспитат. 11280,00 руб.:22 р.дн.х15 р.дн.=7690,91 руб. ,  5640,00 руб.+7690,91 руб. = 13330,91 руб., 13330,91 руб.– 12818,22 руб.(фактич. начисл. в феврале) =512,69 руб. недоплата). Всего за 2019 год недоплата заработной платы Пожидаевой А.Н. составила 512,69  руб.
	В апреле 2019 г. Рульковой А.В. переплата заработной платы составила 99,95 руб. руб. (по должн. помощ.воспитат.  11280,00 руб.: 22 р.дн. х
20 р.дн.=10254,55 руб. ,  10254,55 руб.– 10354,50 руб. (фактич. начисл. в феврале) = - 99,95 руб. переплата).	Всего за 2019 год переплата заработной платы Рульковой А.В. составила 99,95  руб.
	В апреле 2019 г. Хуртаковой О.В. недоначислена заработная плата на сумму 1913,67 руб. (по должности заведующий 22047,30 руб. :22 р.дн.х21 р.дн.= 21045,15 руб., 21045,15 руб.– 19131,48 руб. (фактич. начисл. в апреле) =1913,67 руб. недоплата); в мае 2019 г. переплата заработной платы составила 1950, 06 руб. (по должности заведующий 22047,30 руб. – 23997,36 руб. (фактич.начисл. в мае)= - 1950,06 руб. переплата). За апрель-май 2019 г. 1913,67 руб. - 1950,06  руб.= - 36,39 руб. Всего за 2019 год переплата заработной платы Хуртаковой О.В. составила 36,39  руб.
		В июне 2019 г. Кленкиной Т.А. недоначислена заработная плата на сумму 800,54 руб. (по должности кухон.работн. 9024,00 руб. , по должн.уборщ.5640,00 руб.:19р.дн. х 9 р.дн.=2671,58 руб., 9024,00 руб.+2671,58 руб.– 10895,04 руб. (фактич. начисл. в июне) =800,54 руб. недоплата); в августе 2019 г. переплата заработной платы составила 890,52 руб. (по должности кухон.работн. 9024,00 руб.: 22 р.дн.х10 р.дн.=4101,82 руб. – 4992,34 руб. (фактич.начисл. в августе)=
 - 890,52 руб. переплата). За июнь, август 2019 г. 800,54 руб. – 890,52  руб.=
 - 89,98 руб. Всего за 2019 год переплата заработной платы Кленкиной Т.А. составила 89,98  руб.
		В ноябре 2019 г. Шабановой В.А. переплата заработной платы на сумму 14482,45 руб. (по должности воспитат. 22758,90 руб.:20р.дн. х 7 р.дн.=7965,62 руб., доплата 4000,00 руб., 7965,62 руб.+4000,00 руб.– 26448,07 руб. (фактич. начисл. в ноябре) = -14482,45 руб. переплата); в декабре 2019 г. недоначислена заработная плата на сумму  14793,29 руб. (по должности воспитат. 22758,90 руб.+ 8578,37 руб.(пособие по времен.нетрудоспособн.)=31337,27 руб. – 16543,98 руб. (фактич.начисл. в декабре)= 14793,29 руб. недоплата). За ноябрь - декабрь 2019 г. -14482,45 руб. + 14793,29  руб.= 310,84 руб.  Всего за 2019 год недоплата заработной платы Шабановой В.А. составила 310,84  руб.
	За 2019 год недоплата заработной платы по МДОУ «Солодчинский детский сад» составила 5102,96 руб., в том числе: Ивченко А.А. на сумму 3006,45 руб., Косенкова Е.В. - 1272,98 руб., Пожидаева А.Н. – 512,69 руб., Шабанова В.А. – 310,84 руб.
	Переплата заработной платы за 2019 год по МДОУ «Солодчинский детский сад» составила 226,32 руб., в том числе: Рулькова А.В. на сумму 99,95 руб., Хуртакова О.В. – 36,39 руб., Кленкина Т.А. – 89,98 руб.
	В  2019 году педагогическим работникам детского сада с целью формирования мотивации к повышению качества и результативности труда работников необоснованно были выплачены премии на общую сумму 105000 руб., что является нарушением п.4.8 Положения об оплате труда МДОУ «Солодчинский детский сад», так как данный вид премии не предусмотрен:
- в марте 2019 г. (приказ от 04.03.2019 №48)  Казанцевой Т.С. – 3000,00 руб., Шабановой В.А. – 3000,00 руб., Островерховой О.И. – 3000,00 руб., Коротаевой М.Г. – 3000,00 руб., Ярусову Е.Г. – 1500,00 руб., Солоцкой Н.В. – 1500,00 руб.; - в апреле 2019 г. (приказ от 01.04.2019 №59-А) Казанцевой Т.С. -4000,00 руб., Шабановой В.А.-5000,00 руб., Островерховой О.И. – 4000,00 руб., Ярусову Е.Г.- 3500,00 руб., Солоцкой Н.В. – 3500,00 руб.; 
-в сентябре 2019 г. (приказ от 05.09.2019 №100) Казанцевой Т.С. – 13500,00 руб., Шабановой В.А. – 13500,00 руб., Островерховой О.И. – 13500,00 руб., Ярусову Е.Г. – 7000,00 руб., Солоцкой Н.В. – 7000,00 руб., Коротаевой М.Г. – 15500,00 руб. 
	Согласно Положения об оплате труда МДОУ «Солодчинский детский сад» предусмотрены следующие виды выплат:
 «…4.8.1 Премия по итогам работы (за квартал, год).
Размер премии за квартал не должен превышать 75 % должностного оклада, за год – 300 % оклада (должностного оклада) ставки в расчете на год. При этом общий размер премии по итогам работы (за год, квартал) не должен превышать 300% оклада (должностного оклада) ставки в расчете на год.
4.8.2 Премия за выполнение особо важных и срочных работ.
Общий размер выплат премии за выполнение особо важных и срочных работ не должен превышать 200% оклада (должностного оклада), ставки в расчете на год. Премия за выполнение особо важных и срочных работ выплачивается работникам  единовременно по итогам выполнения особо важных и срочных работ.
4.8.3 Единовременная премия (за длительную безупречную работу, большой вклад в развитие отрасли в связи с праздничными и юбилейными датами (по достижении возраста 50 лет и далее 5 лет), при увольнении в связи с уходом на пенсию, в связи с награждением). Единовременная премия устанавливается в размере, не превышающем 100% оклада (должностного оклада), ставки в расчете на год…».

Кассовая книга и Журнал операций по счету «Касса» №01 в учреждении не ведется в связи с отсутствием наличных денежных расчетов. При проверке Журнала операций с безналичными  денежными средствами №02а и Журнала операций расчетов с подотчетными лицами №03 нарушений не выявлено.
	При проверке первичных документов к Журналу операций №04 выявлены нарушения ст.9, п.4 ст.10 ФЗ №402-ФЗ:
	- к ж.о. за июль 2019 г. приложена копия счета №24 от 03.07.2019 ООО «Специнженеринг» на сумму 50000,00 руб.; копия счета №24 от 07.06.2019 ООО «СМК-ФАВОРИТ» на сумму 119400,00 руб.;
- к ж.о. за декабрь 2019 г. копия счета№96 от 24.10.2019 ООО «СМК-ФАВОРИТ» на сумму 1594,00 руб. и копия договора поставки №65-19 от 24.10.2019 с «живыми» подписью и печатью «Заказчика»;
	- к ж.о. за октябрь 2019 г. приложена копия Акта №34000000018035 от 31.10.2019 ПАО «МРСК-Юга» на сумму 13123,22 руб., в котором отсутствует подпись «Заказчика»;
	- к ж.о. за октябрь 2019 г. приложен акт №44100337496/0403 от 31.10.2019 ПАО «Ростелеком» на сумму 326,75 руб., в котором отсутствует подпись «Заказчика»;
	- к ж.о. за январь 2019 г. приложена Справка о стоимости выполненных работ №3403М/1 от 17.01.2019 Михайловского городского отделения ВОО ВДПО на сумму 2000,00 руб., в которой отсутствует подпись «Заказчика»;
	- к ж.о.за июнь 2019 г. приложен Локально-сметный расчет №5088/М/4 без даты Михайловского городского отделения ВОО ВДПО на сумму 2000,00 руб., в котором отсутствует подпись «составителя» Я.О. Мартыненко; аналогично: к ж.о.за июль 2019 г. Локально-сметный расчет №5088/М/5 на сумму 2000,00 руб.;
	- к ж.о. за июль 2019 г. приложена Справка о стоимости выполненных работ  №2 без даты документа, отсутствует дата договора подряда (контракта), отчетный период ООО «Индиго» на сумму 10000,00 руб.
	Не подтвержденные расходы составили 13123,22 руб., что является нарушением п.7, п. 8, п. 9 части 1 Инструкции по бюджетному учету (утв. Приказом Минфина РФ от 01.12.2010 г. №157н) и ст.9 Федерального закона от 06.12.2011 N 402-ФЗ "О бухгалтерском учете". Отсутствие первичных документов, подтверждающих оказание услуг, отсутствие обязательных к заполнению реквизитов не позволяет установить суть хозяйственной операции, объем оказанных услуг, подтвердить ее экономическую обоснованность и документальное подтверждение.
		При проверке Журнала операций с дебиторами по доходам №05 нарушений не выявлено.
	Постановлением Администрации Ольховского муниципального района Волгоградской области от 07.02.2019 №86 установлена на 2019 год плата, взимаемая с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования на территории Ольховского муниципального района в сумме 72 руб. за 1 день посещения.
	Представлены Ведомости по расчетам с родителями за содержание в детских учреждениях (ф.0504609) за период с января по декабрь 2019 г.  

	При проверке Журнала операций по выбытию и перемещению нефинансовых активов №07 за 2019 год выявлено следующее:
	Проверены накопительные ведомости по приходу продуктов питания, накопительные ведомости по расходу продуктов питания, Табель учета посещаемости детей, Меню-требование на выдачу продуктов питания (ф. 0504202). 
Закупка продуктов питания в ревизуемом периоде производилась ИП Ткачев Сергей Валерьевич, ИП Рязанова Евгения Николаевна, ООО «Торговый Дом «Легион», ООО «Торговый Дом «СоюзТорг».
	На питание воспитанников МДОУ «Солодчинский детский сад» за 2019 год приобретено продуктов питания на общую сумму 768320,34 руб., израсходовано на общую сумму 770014,13 руб.
Списание продуктов питания производится на основании меню-требования на выдачу продуктов питания в соответствии с нормами раскладки продуктов питания и данных о количестве довольствующихся лиц.
Согласно данных меню-требования на выдачу продуктов питания №03 от 05.06.2019, кроме прочих продуктов,  было выдано 10 кг бананов, однако согласно данных накопительной ведомости №02 за июнь 2019 г. и накладной от 11.06.2019 №21903 бананы были приобретены только 11.06.2019 г. (остаток на начало месяца отсутствовал). Согласно данных накопительной ведомости  №04  за март 2019 г. и сч.-факт. от 29.03.2019 №НФ-20063 хлеб был приобретен 29.03.2019, однако выдача воспитанникам хлеба производилась ежедневно (аналогично весь проверяемый период).
Списание продуктов питания в МДОУ «Солодчинский детский сад» на основании меню-требования осуществлялось раньше их приобретения, что является нарушением ст.9 ФЗ №402-ФЗ и п.11, п.120 Приказа Минфина России от 01.12.2010 N 157н "Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению" (далее – Инструкция от 01.12.2010 №157н).
Учет операций по поступлению материальных запасов ведется в соответствии с содержанием факта хозяйственной жизни. Записи в регистры бухгалтерского учета (Журналы операций, иные регистры бухгалтерского учета) осуществляются по мере совершения операций и принятия к бухгалтерскому учету первичного (сводного) учетного документа.
Первичный учетный документ должен быть составлен при совершении факта хозяйственной жизни, а если это не представляется возможным - непосредственно после его окончания. Лицо, ответственное за оформление факта хозяйственной жизни, обеспечивает своевременную передачу первичных учетных документов для регистрации содержащихся в них данных в регистрах бухгалтерского учета, а также достоверность этих данных.
		За 2019 год в учреждение поступили материальные запасы (хозяйственные, канцелярские расходы и др.) на общую сумму 170070,33 руб., списано материальных запасов на сумму 243664,37 руб.
	Поступление основных средств за 2019 год составило 684598,54 руб., списание – на сумму 390049,27 руб.
	Поступление материальных запасов на забалансовый счет 021 за 2019 год составило 115431,08 руб., списание – 19931,08 руб.
	
Журналы операции №08  за период январь – декабрь 2019 г. проверке не представлены. Главная книга за период с января по ноябрь 2019 г. проверке не представлена.

[bookmark: _GoBack]Соблюдение законодательства Российской Федерации при размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных нужд.
Учреждение осуществляет закупки в соответствии с пунктом 4, 5, 8 части 1 статьи 93 Федерального закона  от 05.04.2013г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее - Закон №44-ФЗ).
Анализ заключенных договоров (контрактов) с единственным поставщиком (ст.93 Закона №44- ФЗ)  и осуществленных расходов в 2019 году  
	заключено контрактов (договоров), шт.
	44

	сумма по заключенным контрактам (договорам), тыс.руб.
	2464,32378

	исполнено контрактов (договоров), шт.
	39

	сумма по исполненным контрактам (договорам), тыс.руб. или 92,22%
	2346,52976


В 2019 году  было заключено 44 контрактов (договоров), исполнено -  39, не исполнено 5 контрактов на сумму 117794,02 руб.
Положение о контрактном управляющем МДОУ «Солодчинский детский сад» утверждено приказом от 01.09.2016 №89.
В нарушение части 2 статьи 38 Закона  N 44-ФЗ в 2019 году контрактный управляющий не назначен. 
Приказом от 04.02.2020 №25 на должность контрактного управляющего в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд МДОУ «Солодчинский детский сад» назначена Хуртакова О.В.
Согласно части 6 статьи 38 Закона N 44-ФЗ сотрудник учреждения  имеет профессиональное образование или дополнительное профессиональное образование в сфере размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд.
Хуртакова О.В. прошла курсы повышения квалификации в Автономной некоммерческой организации Институт дополнительного профессионального образования «Госзаказ» по дополнительной профессиональной программе «Контрактная система в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (удостоверение от 15.11.2019 №540800260186).
Согласно статьи 19 закона №44-ФЗ  Постановлением Администрации Ольховского муниципального района Волгоградской области (далее – АОМР) от 16.08.2017 № 526 утверждены требования к закупаемым АОМР и подведомственными ей казенными и бюджетными учреждениями отдельным видам товаров, работ, услуг (в том числе предельные цены товаров, работ, услуг).
 Отчет об объеме закупок у субъектов малого предпринимательства, социально ориентированных некоммерческих организаций Учреждением размещен на сайте zakupki.gov.ru за 2018 год  не размещен, что является нарушением статьи 30 Закона №44-ФЗ.
Согласно пункта 9 статьи 17 закона №44-ФЗ план-закупок  утверждается и размещается на  официальном сайте в сети «Интернет» www.zakupki.gov.ru.
Согласно пункта 10 статьи 21 закона №44-ФЗ план-график разрабатывается ежегодно на один год и утверждается заказчиком в течение десяти рабочих дней после получения им объема прав в денежном выражении на принятие и (или) исполнение обязательств или утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
По результатам проведённого анализа установлено нарушение сроков размещения изменений в планы-графики  2019 год на официальном сайте в сети «Интернет» www.zakupki.gov.ru и объемов средств: 
	Наименование Заказчика
	Дата утверждения Бюджетной сметы на 2019 год
	Объем средств по Бюджет-ной смете  на 2019 г. (тыс.руб.)
	Дата опубликования изменений в план-график на 2019 год на официаль-ном сайте
	Объем средств размещен-ных в плане-графике  на 2019г. (тыс.руб.)
	Отклонения в плане-графике от объемов бюджетной сметы
 (тыс. руб.)

	МДОУ «Солодчин-
ский детский сад»
	20.12.2019
	1629,3
	21.01.2019
	1530,1
	-99,2

	
	31.01.2019
	1638,5
	-
	-
	-

	
	            01.04.2019
	1647,5
	-
	-
	-

	
	07.05.2019
	2069,8
	-
	-
	-

	
	29.05.2019
	2069,8
	05.06.2019
	1373,4
	-696,4

	
	07.06.2019
	2069,8
	-
	-
	-

	
	11.06.2019
	2093,1
	-
	-
	-

	
	28.06.2019
	2275,8
	04.07.2019
	2259,4
	-16,4

	
	02.08.2019
	2310,8
	21.08.2019
	2308,9
	-1,9

	
	03.09.2019
	2475,8
	11.09.2019
	2438,9
	-36,9

	
	17.09.2019
	2495,8
	19.09.2019
	2293,9
	-201,9

	
	04.10.2019
	2495,8
	23.10.2019
	2458,9
	-36,9

	
	28.10.2019
	2525,8
	-
	-
	-

	
	01.11.2019
	2540,8
	-
	-
	-

	
	13.11.2019
	2540,8
	-
	-
	-

	
	06.12.2019
	2550,8
	-
	-
	-

	
	30.12.2019
	2550,8
	-
	-
	-


В 2019 году в план – график не вносились изменения, предусмотренные бюджетной сметой (31.01.2019, 01.04.2019, 07.05.2019, 11.06.2019, 28.10.2019, 01.11.2019, 06.12.2019).
Объем закупок в плане закупок и в плане-графике меньше сумм, указанных в бюджетной смете. План-график составлен не на полный объем утвержденного учредителем финансирования, в связи с имеющейся кредиторской задолженностью в сумме 14831,83 руб. по заключенным контрактам 2018 года, подлежащим оплате в 2019 году.
Исполнение бюджета МДОУ «Солодчинский детский сад»
	Финансовая деятельность Муниципального дошкольного образовательного учреждения «Солодчинский детский сад» осуществляется за счет средств бюджета Ольховского муниципального района  и средств бюджета Волгоградской области на основании утвержденной бюджетной сметы.
	Согласно Бюджетной сметы на 2019 год, утвержденной начальником Отдела по образованию 30.12.2019 года, расходы на 2019 год утверждены в объеме 7011,9 тыс. руб.
	Фактически расходы учреждения, согласно показателям годовой отчетности (ф. 0503127), в 2019 году составили 6750,9 тыс. руб.
	Данные показателей утвержденных Бюджетных смет МДОУ «Солодчинский детский сад» и их исполнения по виду расходов представлены в Таблице №2:				    
										  Таблица №2 (тыс. руб.)
	Вид расходов
	2019 год

	
	Утвержденные показатели
	Исполнение

	111
	3385,5
	3360,7

	112
	1,0
	0,4

	119
	1069,1
	1018,0

	242
	46,4
	28,8

	244
	2504,4
	2342,7

	851
	1,0
	-

	853
	4,5
	0,3

	ИТОГО
	7011,9
	6750,9


		Согласно выше приведенным данным превышение фактических расходов над утвержденными не установлено.

Дебиторская и кредиторская задолженность
МДОУ «Солодчинский детский сад» представлена в Таблице №3:
						             Таблица №3  (тыс. руб.)
	Сальдо на 01.01.2019
	Сальдо на 01.01.2020

	Дебет 
	Кредит 
	Дебет 
	Кредит 

	93,2
	97,6
	79,9
	54,1



Основная сумма дебиторской задолженности на 01.01.2019 пришлась по счету 020600000 «Расчеты по выданным авансам» в сумме 40,6 тыс. руб., по счету 030300000 «Расчеты по платежам в бюджеты» в сумме 52,6 тыс. руб.
Основная сумма кредиторской задолженности на 01.01.2019 пришлась по счету 030300000 «Расчеты по платежам в бюджеты» в сумме 48,8 тыс. руб., по счету 020500000 «Расчеты по доходам» в сумме 34,0 тыс. руб., по счету 030200000 «Расчеты по принятым обязательствам» в сумме 14,8 тыс. руб.
Основная сумма дебиторской задолженности на 01.01.2020 пришлась по счету 020600000 «Расчеты по выданным авансам» в сумме 29,2 тыс. руб., по счету 030300000 «Расчеты по платежам в бюджеты» в сумме 50,7 тыс. руб.
	Основная сумма кредиторской задолженности на 01.01.2020 пришлась по счету 020500000 «Расчеты по доходам» в сумме 4,3 тыс. руб., по счету 030200000 «Расчеты по принятым обязательствам» в сумме 7,8 тыс. руб., по счету 030300000 «Расчеты по платежам в бюджеты» в сумме 42,0 тыс. руб.
При проведении анализа задолженности учреждения прослеживается значительное снижение дебиторской и кредиторской задолженности на 01.01.2020, по сравнению с предыдущим периодом по расчетам по доходам и  по платежам в бюджеты. 
Кредиторская задолженность на 01.01.2020  носит текущий характер.
	Нарушения, указанные в акте проверки  допущены должностными лицами вследствие не надлежащего исполнения ими своих должностных обязанностей и в связи с не применением в работе инструкций по ведению бухгалтерского учета, Трудового кодекса, и других нормативно-правовых актов. 
В результате проверки, выявлено следующее: 
-не подтвержденные расходы составили 13123,22 руб.,
 -не доплата заработной платы сотрудникам составила 5102,96 руб., 
- излишне начислена заработная плата на сумму 226,32  руб.,
-необоснованно выплачены премии на общую сумму 105000,00 руб.,
- журнал операций №08 и Главная книга за период с января по ноябрь 2019 г. проверке не представлены, 
-в Уставе учреждения указан отдел, отсутствующий в структуре Администрации Ольховского муниципального района.

Руководителю МУ «ЦБО МОУ» усилить контроль за бухгалтерской и финансовой деятельностью учреждения, заведующему детским садом и сотрудникам, ответственным за кадровую и хозяйственную деятельность в работе руководствоваться действующим законодательством и нормативно-правовыми актами.
Ведущий инспектор Контрольно-счетного органа
Ольховского муниципального района                                     Т.Ю. Чулкова

Заведующий МДОУ
 «Солодчинский детский сад»                                                 О.В. Хуртакова

Руководитель	 МУ «ЦБО МОУ»	                                    В.В. Мамонова

	Главный бухгалтер
	  МУ «ЦБ О МОУ»                                                                  Л.В. Каменева


Второй экземпляр акта  на 18 (восемнадцати) страницах 
получил заведующий МДОУ
 «Солодчинский детский сад»                            __________ О.В. Хуртакова

«_____»________________20____ г.

   Третий экземпляр акт на 18 (восемнадцати) страницах
 получил Руководитель МУ «ЦБ О МОУ» ____________    В.В. Мамонова  

«_____»________________20____ г.
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